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ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam EStichting SlowCare Oss

Nummer Kamer
van Koophandel *)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (*%)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)
Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Voorzmer per 1-2-2026: dhr P. Geurts

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek

Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Alleenstaande ouders

X: Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden
ceanen en zeeén
uderen

: Patiénten

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes
Werklozen

Wildlife

: Overig
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

‘Het leveren van menslievende zorg met liefde en aandacht in een kleinschalige

. woonvoorziening, voor ernstig meervoudig gehandicapte mensen, gebaseerd op de
i SlowCare Zorgyvisie; zichtbaar in de samenleving, met een kwalitatieve en
-kwantitatieve verantwoorde personele norm, lage administratieve lasten, minimale
‘overheadkosten, in een healing environment en binnen een inclusieve samenleving,
.gebaseerd op wederkerigheid en gericht op verbinding met de buurt, waardoor
bewoners en deelnemers dagbesteding zichtbaar zijn in de samenleving en contact
-mogelijk is.

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

:SlowCare biedt 24/7 zorg en begeleiding; persoonlijke verzorging, verpleegtechnische
.handelingen, begeleiding bij dagbesteding, huishoudelijke hulp en 24-uurs ;
iaanwezigheid d.m.v. diensten. Deze zorg wordt bekostigd uit de zorggelden, niet vanuit
.donaties en sponsoring. Donaties en sponsering worden ingezet voor de extra’s. '
:Vanuit onze holistische visie werken we samen vanuit het hart, zodat

.ieder mens zich gezien, gehoord en betrokken voelt. Door wederkerigheid en
iverbondenheid te koesteren, bouwen we aan een samenleving waar mens en natuur
isamen groeien. Een duurzame, helende leefomgeving ondersteunt onze

igezondheid en maakt het mogelijk om ieders potentieel tot bloei te laten komen.
‘Menslievende zorg vormt hierbij steeds ons licht en onze leidraad. Ouders en
‘vrijwilligers spelen een grote rol bij het in stand houden van de kwaliteit van de
fwoonomgeving en continuiteit van zorg.SlowCare zet zich in op goed (en duurzaam)
ibuurmanschap en zichtbaarheid en betrokkenheid van SlowCare Elzeneindhuis in de
‘buurt. Dit uit zich in verschillende verbindende activiteiten in de buurt.

:We verkrijgen donaties vanuit sponsoracties of spontane giften vanuit de

.betrokkenheid met het werk wat we doen.

iDoor veel mensen en organisaties rond te leiden en contacten te onderhouden lopen
;mensen, stichtingen en bedrijven warm voor onze stichting en om hun betrokkenheid te;
itonen ontvangen we sponsoring en donaties. 5
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar de jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het

éHet donatie- en sponsorgeld wordt 1 op 1 ingezet voor de daarvoor gestelde doelen.

i Alle inkomsten worden ingezet om de gevraagde en noodzakelijke zorg te kunnen
;Ieveren op een wijze dat er sprake is van een hoge graad van kwaliteit van leven van
:onze bewoners en deelnemers van dagbesteding. Graag verwijzen we ook naar de
-onlangs gehouden impact analyse welke te vinden is op onze website.

iHet vermogen wordt risicomjidend aangehouden op spaarrekeningen.

éhttps://slowcare—oss.nI/wp—content/upIoads/2026/01/slowcare-magazine—on Open
gIine—digitoegankelijk—def.pdf :

éWe hanteren de voor onze sector verplichte CAO gehandicaptenzorg, niemand
.verdient meer dan de hoogste salarisschaal, ook het bestuur niet. Geen bonussen en
:de Raad van Toezicht is onbezoldigd.

:Verkregen donaties uitgegeven aan; het behoud van ons belangrijke zwembad,

. mobiliteitshulpmiddelen, zoals aangepaste fietsen en extra rolstoelgerelateerde
ivoorzieningen,hulpmaterialen,overkapping zodat rolstoelers goed buiten kunnen zijn
;onder alle weersomstandigheden, belevenistuin onderhoud, aankleding van het
:gebouw en speeltoestellen.

activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum

Activa

Immateriéle vaste activa

Materiéle vaste activa

Financiéle vaste activa

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.

31-12-2024

141.753

106.090:

31-12-2023 (*)

Continuiteitsreserve

Bestemmingsreserve %

Herwaarderings-
reserve

Overige reserves ]
8 + : +

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal




o5vanob

m Staatvanbaten en lasten

Baten 2023 ()

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiele baten £ B
Overige baten € 13.996. € 32.961

+ +
Somvan alle baten € 4.490.1472 € 4.075.712:
Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten € 59.475: i€ 118.271:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting : Jaarrekening staat op onze website
Geef hier een toelichting :

bij de staat van baten en

lasten of vul de url naar

de jaarrekening in als hier

een toelichting in is

opgenomen.

https IIslowcare-oss.nl/wp-content/uploads/2026/01/def.-jrk-2024- slowcare Open
r-oss was-getekend-met-samenstellingsverklaring.pdf :

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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